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COMPRENDRE LE TRAVAILLEUR
AVEC DES TROUBLES DE LA MEMOIRE

Les attitudes rencontrées :

- Retard de langage (on ne comprend pas toujours ce gu’il veut dire).

- Troubles de la mémoire : se rappeler une information donnée dans un court ou long
délai.

- S'orienter dans le temps et dans l'espace (jours de la semaine, s’orienter dans
I'entreprise...).

Les conseils :

- Répéter les informations.

- Simplifier les consignes.

- Proposer des supports visuels pour |'orientation et les consignes (plans, planning,
fiches etc.

- Expliquer une chose a la fois pour laisser a la personne le temps de comprendre
I'information.
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